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１．概要 

町では，国の「まち・ひと・しごと創生法」の制定を受け，「利根町まち・ひと・しごと

創生総合戦略」を平成２７年度に策定し，人口減少緩和に向けた取り組みを進めてきた。こ

の総合戦略は，平成３１年度で計画期間が終了となることから，令和２年度からの新たな総

合戦略を策定する必要がある。 

 

２．利根町まち・ひと・しごと創生総合戦略とは 

子育て環境・教育環境・定住促進等の施策に特化したプランで，この戦略に基づき，人口

減少や経済縮小の克服に向けた取り組みを進めている。 

人口の現状と将来の展望を提示する「地方人口ビジョン」及び当町の実情に応じた５か年

の施策の方向性を提示する「利根町まち・ひと・しごと創生総合戦略」とからなる。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

３．現状 

 

※利根町の人口は，平成５年にピーク（２１，０１０人）を迎え，以降は現在（１６，２６

８人（平成３１年４月１日現在））まで人口減少が続いている。 

 

平成２６年１１月 「まち・ひと・しごと創生法」制定 

平成２６年１２月 「まち・ひと・しごと創生長期ビジョン（２０６０年を想定）」及び「ま

ち・ひと・しごと創生総合戦略（平成２７年度～平成３１年度）」策定 

 

平成２８年２月  「利根町まち・ひと・しごと創生総合戦略（平成２７年度～平成３１年

度）」及び「利根町人口ビジョン（２０６０年を想定）」策定 

■人口ビジョン，総合戦略，総合振興計画の関係 
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平成３１年３月  利根町まち・ひと・しごと創生総合戦略一部改訂（ランドセル贈呈事業，

利根町元気プロジェクト） 

平成３１年３月  第５次利根町総合振興計画策定 

 

令和元年５月   利根町まち・ひと・しごと創生総合戦略改訂のための住民アンケート，

保護者アンケート，子どもアンケート実施 

令和元年６月   利根町まち・ひと・しごと創生総合戦略改訂に係る事業概要シート

の作成依頼，職員提案の募集 

 

４．国の総合戦略（２０１８改訂版）の概要 

＜基本目標＞ 

① 地方にしごとをつくり安心して働けるようにする，これを支える人材を育て活かす 

② 地方への新しいひとの流れをつくる 

③ 若い世代の結婚・出産・子育ての希望をかなえる，誰もが活躍できる地域社会をつくる 

④ 時代に合った地域をつくり，安心なくらしを守るとともに，地域と地域を連携する 

 

＜第２期における新たな視点＞ 

（１）民間と協働する（地域の担い手，企業） 

（２）人材を育て活かす（人材の掘り起こし，育成等） 

（３）新しい時代の流れを力にする（Society 5.0の実現等） 

（４）地方へのひと・資金の流れを強化する（関係人口等） 

（５）誰もが活躍できる地域社会をつくる（女性，高齢者，外国人等） 

（６）地域経営の視点で取り組む（ストック活用，マネジメント等） 

 

５．改訂に向けて 

第５次利根町総合振興計画及び国の次期総合戦略の基本目標等をふまえて，新たな町の総

合戦略を作成していく。 

また，第５次利根町総合振興計画では，平成２７年策定時の人口ビジョンと現状の人口の

実績値との乖離が見られるため，新たに想定人口を設定したことから，これに合わせ，人口

ビジョンについても見直しを行う。 


