
100.0%

指標分析
　毎月１回の定例生徒指導連絡協議会，教育相談や道徳，特別活動を通したいじめ対策に係る
研修会，いじめ問題対策連絡協議会や常設いじめ問題調査委員会など，不登校やいじめに係る
各種の研修・会議を開催した。

今後の方向性

　茨城県教育委員会が主催する，いじめ・不登校対策に係る研修会の機会を活用し，町が独自
で主催する研修会の回数は減らす方向である。教職員がいじめや不登校について話し合う機会
は，各学校とも毎週１回以上は行われているため，教職員の業務の効率化を考慮した研修会の
在り方を検討していく。

指標名称
教職員に向けた児童生徒のいじめ・不登校対策等研修会
の実施（年間）

担当課 指導課

指標値
目標値（令和６年度） 実績値（令和４年度） 達成率（％）

２４回 ２４回以上

83.3%

指標分析

　４月に実施した利根町教育研究会総会において，利根町学校教育指導方針の伝達を行い，学
習指導・心の教育・体力向上等の指導方針について確認した。また，町内４校を訪問し，学校
運営や授業の様子を確認し，指導方針に沿った学校教育が推進できるよう研修会を各校１回開
催し，助言を行った。今後も校長会と連携し，研修会の機会を確保していく。

今後の方向性
　学校統合に伴い，学校を訪問しての研修の回数は削減される見込みであるが，県が主催する
研修会とのバランスを考慮したうえで，必要な研修会を開催する。

指標名称 教職員等の指導法研修会の実施（年間） 担当課 指導課

指標値
目標値（令和６年度） 実績値（令和４年度） 達成率（％）

６回 ５回

政策名 基本施策2　 　特色ある学校教育の推進

目指す姿
○　学校，家庭，地域が連携・協働しながら，新しい時代をよりよく生き抜く児童・生徒の育
成を目指します。
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