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評価

１ ハローワークと連携した雇用対策 現状維持 ４
構成事業

事業名（取組名） 評価 事業名（取組名）

２ ５

主な取組 ②ハローワークと連携した雇用対策

取組内容

　町公式ホームページを通じて町の産業や企業，雇用情報の発信を行いました。

評価

１ 企業誘致推進事業 現状維持 ４
構成事業

事業名（取組名） 評価 事業名（取組名）

２ ５

３ ６

　担当課（係） 政策企画課 地域振興係

　担当課（係） まち未来創造課 商工観光係

施策の方向

〇ハローワークとの連携を密にし，雇用対策に努めます。
〇地域未来投資促進法及び茨城県南部地域未来促進法の基本計画による支援を行い，
事業者を町内に誘致することで雇用創出につなげます。

主な取組 ①企業誘致による新たな雇用の創出

取組内容

　ホームページ等で企業誘致推進のための奨励金制度について周知を行いました。ま
た，町内のスーパーマーケット事業者の撤退に伴い，当該跡地に出店する新規スー
パーマーケット事業者を対象とした補助金制度を創設し，企業誘致を図りました。そ
の結果，新規スーパーマーケット事業者の誘致が実現しました。

令和３年度施策評価シート　（評価対象年度　令和２年度）

施策名 【６】雇用の促進 評価番号 4-2-6

基本計画
基本方針 【４】みんなが集まるおもしろいまちづくり

基本施策 【２】地域特性を活かした商工業の育成



●事業費　～ＤＯ②～

●評価　～ＣＨＥＣＫ～

●改善　～ＡＣＴＩＯＮ～

円

今
後
の
方
向
性

　企業誘致について，奨励金の対象となる業種を拡充する等，見直しを行い，企業誘致推進を図ってい
きます。また，新規スーパーマーケット事業者に対する補助金については，新規スーパーマーケット事
業者の出店により，目的は達成されましたが，今後，同様の事例が発生する可能性もあることから，状
況に合わせた見直しを図っていきます。
　パンフレットや町公式ホームページでの情報発信を継続し，町の産業のPRや雇用の創出を図ります。

進
捗
状
況

現
状
分
析

　現在は，町内で企業誘致に適した場所が少ないが，町道103号線の延長及
び大平地区計画の策定に伴い，企業誘致に適する場所が新たに生まれる見込
みが高く，企業誘致推進のための施策を継続する必要があると考えます。
　各機関から配布されたパンフレット等をラックに設置し，産業や企業，雇
用情報の発信をしたほか，ハローワークの求人情報を町公式ホームページに
掲載したことで，「はたらく情報」ページの閲覧数の増加につながり，多く
の方に情報を周知することで雇用の促進につなげることができました。
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事業費　計 11,128 円 0 円
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受益者負担金

20,005,148 円
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財
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主な歳入の科目 平成３０年度（実績） 令和元年度（実績）

内
訳

国支出金 円

支
　
出

主な歳出の節

県支出金 円

事業費　計 11,128 円 0

10　需用費 7,240 円

その他

円 20,005,148 円

円

18　負担金，補助
及び交付金 円 円

円

20,000,000

円

円

円

円

令和２年度（実績）

8　旅費 3,888 円

平成３０年度（実績） 令和元年度（実績）

円 5,148 円

順調

概ね順調

やや遅れている

遅れている


