
指標名称 審議会などへの女性委員の登用割合 担当課 政策企画課

令和３年度政策評価シート　　（評価対象年度　　令和２年度）

政策名 基本施策2 　誰もが尊重される環境の整備

目指す姿 ○　町民一人ひとりが男女共同参画の意識を持ち，差別のないまちづくりを目指します。

指標値
目標値（令和６年度） 実績値（令和２年度） 達成率（％）

30.0% 28.3% 93.3%

指標分析

 女性の登用の状況を把握するため，審議会等附属機関調査を行っていますが，令和元年度実
績と令和２年度を比較すると，0.8ポイント上昇していることから，目標値の達成に向けた取
り組みは概ね順調であります。

今後の方向性

　審議会等の組織には，選考等により決定する組織だけでなく充て職の組織もあるため，今後
も女性の人材情報を庁内で共有していくなど，引き続き達成に向けて取り組みます。


