
かわいいミニリースでクリスマスを彩りませんか？りませんか？

クリスマス　ミニリース講座開催講座開催

　町の人事行政を運営していく上で、より公正で透明性を高
めていくために、「利根町人事行政の運営等の状況の公表に
関する条例」に基づき、令和２年度の町職員の任免、給与、
勤務条件の状況などについて、その概要を公表します。

▶職員の任免および職員数に関する状況（単位：人）

※再任用＝定年退職後などに再任用された職員。（更新採用含む）

①職員採用の状況（令和２年度）

区分 新規採用
再任用

常勤 短時間
事 務 職 員 ６ ０ １４
技 術 職 員 ０ ０ 　０
技能労務職員 ０ １ 　１

②退職の状況（令和２年度）
区分 定年 勧奨 その他 合計

事 務 職 員 ２ １ ２ ５
技 術 職 員 ０ ０ １ １
技能労務職員 ０ ０ ０ ０

③職員数の状況
区分 H30.4.1 H31.4.1 R2.4.1

事 務 職 員 １４８ １５５ １６０
技 術 職 員 　１４ 　１３ 　１３
技能労務職員 　１４ 　１４ 　１５
合 計 １７６ １８２ １８８

※特別職・県などからの派遣職員を除く

▶職員の給与の状況（令和２年度決算）（単位：円）

会計 給料 職員手当等 合計
一般会計 607,643,637 354,437,121 962,080,758
特別会計 49,595,053 40,269,894 89,864,947
合 計 657,238,690 394,707,015 1,051,945,705

※職員手当のうち退職手当負担金は除く

③介護休暇の取得者数 … ０人

▶職員の勤務時間その他の勤務条件の状況
①勤務時間（令和２年４月１日現在）

１週間の
勤務時間

勤務時間の割り振り
始業 終業 休憩 週休日

38 時間 45 分 8:30 17:15 12:00 ～
13:00 土・日曜日

②年次休暇の状況（令和２年度）

※年次休暇の状況は，町長事務部局の状況

総付与
日数

総取得
日数

対象
職員数

平均取得
日数 消化率

5,075 日 1,967 日 137 人 14.4 日 38.8％

▶職員の休業に関する状況
①休業の種類

種類 内容

育児休業 職員が３歳未満の子を養育するために、承認を受
けて休業することができます。

部分休業
職員が小学校就学の始期に達するまでの子を養育
するために、承認を受けて勤務時間の一部につい
て勤務しないことができます。

②休業の取得状況

種類
令和２年度取得者数（人）

男性職員 女性職員 合計
育 児 休 業 ０ ２ ２
部 分 休 業 １ ４ ５

▶職員の分限および懲戒処分の状況（令和２年度）
①分限処分…16 件　　②懲戒処分…２件

▶職員の服務の状況（令和２年度）
営利企業等従事に係る許可の状況　申請件数…１件

▶職員の研修および勤務成績の評定の状況
①職員研修（令和２年度）

区分 研修名など 受講人数
庁 内 研 修 新規採用職員研修、人事評価研修など 　６人

庁 外 派 遣
茨城県自治研修所（９課程） ３０人
稲敷地方広域市町村圏事務組合（５課程） ４２人

②勤務成績評価の状況
　職員の勤務成績、職務に必要な能力・資質などについての
評価を行い、その結果を人材育成に活かし、組織全体の能率
の向上を図るため、平成 27 年度から人事評価制度の勤勉手
当への反映を行っており、平成 29 年度から昇給などへの反
映を行っています。

①茨城県市町村職員共済組合の主な事業
▶職員の福祉および利益の保護の状況

事業名 内容
短 期
給 付 事 業

病気・ケガ、出産、休業、災害、死亡などの際に組
合員とその家族に医療などの必要な給付を行う事業

年 金
給 付 事 業

組合員の退職、障害、死亡の際に年金や一時金を給
付する事業

福 祉 事 業 健康保持増進事業（健康診査など）や保養所の運営、
住宅資金などの貸し付けなどの事業

②利根町が実施する健康診断実施状況（令和２年度）
　定期健康診断受診者数…162 人
③取手地方公平委員会からの報告事項
　給与、勤務時間その他の勤務条件に関する措置の要求およ
び不利益処分に関する不服申し立ての状況 …０件

▶問い合わせ先　総務課　人事給与係
　☎６８－２２１１（内線３１２・３１５）

▶日時　12 月 18 日（土）　午前 10 時～ 11 時 30 分
▶材料費　1,500 円　　　　  ▶講師　篠塚　富士子　氏
▶定員　10 名（成人の方）     ▶申込期限　11 月 27 日（土）
※�応募者多数の場合は、抽選とさせていただき、全員にその結

果を通知いたします。
▶申込方法
・直接提出の場合
　申込書【生涯学習課、利根町生涯学習センター、利根町文化
センターに用意してあります】に記入し、84 円切手を貼った
返信用封筒（ご本人の住所・氏名を記載）を添えて、利根町文
化センターにご持参ください。
・メールでの申込の場合
　bunka@town.tone.lg.jp に下記内容を記入のうえ、送信し
てください。
　件名に「クリスマス　ミニリース講座申込」、メール本文に
氏名（ふりがなも記入）・住所・電話番号を記入してください。
※�数日たっても返信がない場合は、お手数ですが電話にてご確

認願います。
▶今後の予定

【第２弾】�バレンタイン特別講座（チョコレート菓子づくり）
　　　　 ２月３日（木）

【第３弾】�シニア向けリトミック講座　　３月 16 日（水）
▶問い合わせ先
　利根町文化センター　☎６８－７８８１

　農業委員および農地利用最適化推進委員の任期満了に伴い、下
記のとおり推薦・応募にて各委員を募集いたします。
▶募集期間　11 月 15 日（月）～ 12 月 17 日（金）
▶�推薦・応募方法
　推薦書または応募届出書（農業委員会事務局窓口または町公式
ホームページからダウンロード可）に必要事項をご記入のうえ、
農業委員会事務局にご持参いただくか、簡易書留（12 月 17 日
必着）にてご郵送ください。
※�ご持参いただく際は、平日午前８時 30 分から午後５時 15 分
（正午から午後１時は除く）の間にお越しください。
▶選考　経歴、営農状況、地域などを考慮し選考いたします。
▶�推薦・応募状況の公表
　中間経過・最終報告において、推薦した方、推薦を受ける方お
よび応募した方の情報を町公式ホームページにて公表します。
▶その他
・�両方に推薦・応募することはできますが、兼務はできません。
・�それぞれ１名まで推薦することができます。
▶問い合わせ先　�利根町農業委員会事務局（農業政策課内）
　　　　　　　　☎６８－２２１１（内線４３６）

区分 農業委員 農地利用最適化推進委員

主な
活動
内容

農地の権利移動や農地転用な
どに係る許認可／農用地利用
集積計画の承認

担当地区域内においての現場
活動

【共通】耕作放棄地の発生防止および解消の推進、農地利用集積・
集約化の推進、新規就農および企業などの農業参入支援

※�それぞれが連携して活動を行うこともあります

応募
資格

農業に関する識見を有しており、職務を適切に行うことができ
る方

任期 令和４年４月１日から令和７年３月３１日まで

募集
人数 ８名

12 名（�内訳：文地区４名、布
川地区４名、文間地区
２名、東文間地区２名）

※�募集状況・選考などにより
他の地区へ配置する場合が
あります

報酬
「利根町特別職の職員で非常勤のものの報酬及び費用弁償に関
する条例」および「利根町農業委員会における活動実績等に応
じた報酬に関する規則」の規定により支給

▶募集内容

第１弾

　利根町成人式典を下記のとおり開催いたします。対象
となる方には案内状を送付いたします。
　また、仕事や学校の都合で町外へ転出されている方で、
利根町の成人式典に参加を希望される方は、問い合わせ
先までご連絡ください。
※�新型コロナウイルス感染症拡大状況により、開催方法

や実施について変更する場合があります。

～ 新 た な 門 出 を 祝 し て ～

令和３年度成人式典開催のお知らせ

農業委員・農地利用最適化推進委員募集のお知らせ

令和２年度 人事行政の運営等の状況の公表について

　▶日時　▶日時　令和４年１月９日㈰　令和４年１月９日㈰
　　　　受付　午後１時 15 分～　式典　午後２時～　　　　受付　午後１時 15 分～　式典　午後２時～

　▶　▶場所場所　利根町文化センター　多目的ホール　利根町文化センター　多目的ホール
　　　　　（利根町下曽根１８７）　　　　　（利根町下曽根１８７）

　▶　▶�対象者�対象者
　　平成 13 年４月２日～　　平成 13 年４月２日～
　　　　　　　　　平成 14 年４月１日までの出生者　　　　　　　　　平成 14 年４月１日までの出生者
　　　　　　　　　　　（利根町にお住まいの方）　　　　　　　　　　　（利根町にお住まいの方）

　　▶案内状▶案内状　11 月中旬発送予定　11 月中旬発送予定

▶問い合わせ先
　利根町文化センター
　☎６８－７８８１（月曜日・祝日を除く）
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